Det Danske Spejderkorps
Korsgr Spejderne, Korsgr Lystskov 3, 4220 Korsgr

Referat fra grupperadsmgde den 25/2-2024

Dagsorden ifglge vedtaegter: Dato: 25/2-2024
1) Velkomst
a. Velkomst ved bestyrelsesmedlem - Michele @vre
b. Valg af dirigent - Mariann Burup - godkendt
Valg af referent - Marianne Aalgkke Vinther - godkendt
Konstatering om generalforsamlingen er lovligt indkaldt BILAG A - godkendt

a o

Godkendelse af dagsorden - godkendt

o

2) Beretning fra 2023 ved gruppeleder Marianne Aalgkke Vinther:
a. Bestyrelsens arbejde til godkendelse BILAG B - godkendt
b. Ledergruppens arbejde til orientering BILAG C - godkendt

3) Fremlaeggelse af arsregnskab 2023 til godkendelse BILAG D - godkendt
4) Behandling af indkomne forslag - ingen modtaget

5) Vaesentlige beslutninger om gruppens fremtid:
a. Udviklingsplan 2021-2024 (nuvaerende er geldende til og med 2026 -
vedtaget i 2021) til orientering BILAG E - godkendt

6) Fremlaeggelse af kommende ars gkonomi til godkendelse BILAG D

a. Fastsaettelse af deltagerpris pa sommerlejr 2024 og 2025 - nuvaerende
deltagerpris pa 1500 kr for en hel lejr og 1200 kr for en halv lejr, indteegt fra
Bgrnehjaelpsdagen medregnes i aktivitetsbudget - godkendt

b. Fastszettelse af kontingent for 2025 (nuvaerende er geeldende fra januar
2023 - vedtaget i 2022)
Kontingent geldende fra den 1/4-2024 - godkendt
40 kr/md betales videre til korps og division, indtaegt fra Bgrnehjaelpsdagen
medregnes i aktivitetsbudget
Kontingent (spejder+senior) 100 kr/md = 1200 kr/ar, gratis deltagelse pa alle
gruppeture og nytarstaffel - haeves med 10 kr/md (nuvarende 90 kr/md)
Kontingent (senior+leder) 80 kr/md = 960 kr/ar, gratis deltagelse pa alle
gruppeture og Nytarstaffel - haeves med 36 kr/md (nuvaerende 44 kr/md)
Kontingent (passiv/efterskole) 50 kr/md = 600 kr/ar, gratis deltagelse pa alle
gruppeture og Nytarstaffel - haeves med 15 kr/md (nuvaerende 35 kr/md)



Galdende for spejdere og senior: grenture planlaegges efter budget/ekstra
betaling, Sommerlejre og PUF/PLAN/PLUS har szerskilt deltagerpris
Kontingent (afdelingsleder/ansvarlig leder) 75 kr/ar, gratis deltagelse pa alle
aktiviteter samt kurser og uddannelse

Kontingent (lederasistent+grenleder uden ansvar/ingen tilmeldte spejdere)
75 kr/ar, gratis deltagelse pa alle gruppeture, egne grenture, hjaelper pa
gvrige grenture samt kurser og uddannelse. @vrige grenture, Sommerlejre og
PUF/PLAN/PLUS har seerskilt deltagerpris. (En praecisering af fordeling af
betaling).

Fremlaeggelse af Justeret budget 2024 til orientering (uden
kontingenthavning i 6.b) BILAG D - godkendt

Fremlaeggelse af Budget 2025 til godkendelse (uden kontingenthaevning i 6.b)
BILAG D - godkendt

7) Fastsaettelse af antal medlemmer i bestyrelsen:

Bestyrelsen bgr mindst besta af forperson, kasserer og en person mere.
Korsgr Spejderne gnsker at der er 4-6 pargrende, 1-2 unge, 2-4
enheds/afdelingsledere, 1 bestyrelsesforperson, 1 kasserer. | alt 8-12
stemmeberettigede personer og 1-2 suppleanter - godkendt

8) Valg til bestyrelse geeldende for en toarig periode:

a.

Forperson (lige ar):

Betinna Schadegg Nielsen er valgt som konstitueret forperson @NSKER
VALG - godkendt

Kasserer (ulige ar):

Lasse Ottenfeldt VALGT 2023-2025

4-6 pargrende til medlemmer 0-24 ar (gerne 2-3 personer i lige ar og 2-3
personer i ulige ar):

Michele Strach @vre er valgt for lige ar ®NSKER GENVALG - godkendt
Kasper Briigge @NSKE VALG - godkendt

1-2 ungdomsrepraesentanter 15-24 ar:

Sara Suckow @NSKER VALG - godkendt

9) Valg af 2-4 spejderledere til bestyrelsen for en toarig periode:

a.

Enhedsleder (tegningsberettiget) (ulige ar):

Marianne Aalgkke Vinther (GL) er valgt i 2023-2025, men @gnsker at fratraede
som tegningsberettiget - godkendt

Thor Jespersen (GL) @NSKER VALG for 1 ar - godkendt

Spejderledere (gerne 1 person i lige ar): UBESAT

Spejderledere (gerne 1-2 personer i ulige ar):

Marianne Aalgkke Vinther (FamilieSpejdleder) VALGT 2023-2025

Mie Aalgkke Vinther (Mikroleder) VALGT 2023-2025

10) Valg til bestyrelse geeldende for en etarig periode:

a.

Revisor (bilagskontrollant):



Anita Pedersen @NSKER GENVALG - godkendt
b. 1-2 suppleanter: UBESAT

11) Valg af to medlemmer fra bestyrelsen/lederteamet til Korpsradet for en etarig
periode (bestraebes at en er 15-24 Gr). Afholdes den 15-17/11-2024:

Thor Jespersen @NSKER GENVALG - godkendt

Mie Aalgkke Vinther (22 ar) ®NSKER GENVALG - godkendt

12) Valg af fem medlemmer fra bestyrelsen/lederteamet til Divisionsradet for en
etarig periode: (bestraebes at to er 15-24dr). Afholdes den 7/4-2024:

Marianne Aalgkke Vinther ®NSKER GENVALG - godkendt

Thor Jespersen @NSKER GENVALG - godkendt

Mie Aalgkke Vinther (22 ar) ®NSKER GENVALG - godkendt

Betinna Schadegg Nielsen (forperson) @NSKER VALG - godkendt

Sara Suckow @NSKER VALG - godkendt

13) Evt. - Der kan ikke traeffes beslutninger pa dette punkt

Med venlig hilsen
Dato: 25/2-2024

Michele @vre, bestyrelsesmedlem, pa vegne af Betinna Schadegg Nielsen, forperson

Mariann Burup, dirigent

Korsgr Spejderne, Korsgr Lystskov 3, 4220 Korsgr
www.korsoerspejderne.dk www.facebook.com/korsoerspejderne

Forbehold for &endringer




Bilag A - punkt 1

Deadlines

Indkaldelse med dagsorden og bilag er udsendt via Medlemsservice senest den
4/2-2024 og er tilgeengelig pa hjemmesiden herefter. Arrangementet har veeret
synligt pa spejdergruppens hjemmesidens kalender siden den 19/8-2023.

Forslag skal indleveres pa mail til formanden senest den 11/2-2024 kl. 12.

@nske om opstilling skal indleveres pa mail til formanden senest den 11/2-2024 k.
12.

Indkomne forslag og valgopstilling udsendes via Medlemsservice senest den
18/2-2024 kl. 21.

Sp@rgsmal skal indleveres pa mail til formanden senest den 11/2-2024 kl. 12.

Referat med bilag udsendes via Medlemsservice til medlemmer og pargrende,
bestyrelsesmedlemmer, ledere og divisionschefer senest den 10/3-2024 og er
tilgeengelig pa hjemmesiden herefter.

Den nye bestyrelse og lederteam har mgde den 25/2-2023 kl. 12-14 med
underskrivning af generalforsamlingens referat, regnskab, ledergodkendelser samt
planlaegning af arets 5 bestyrelsesmgder.

Deltagelse
Felgende personer kan deltage i Grupperadsmgdet:
* Medlemmer 15+ ar
e Pargrende/vaerger for medlemmer 0-14 ar. Kun en pargrende/vaerge har
stemmeretten for medlemmet 0-14 ar. Bgrn 0-14 ar kan ikke deltage fysisk i
generalforsamlingen.
e Bestyrelsesmedlemmer, suppleanter, kasserer og revisor/bilagskontrolant
* Ledere
® Reprasentanter for Antvorskov Division

Tilmelding: Der er tilmelding senest den 22/2 kl. 21 via hjemmesiden. Dog kan fysisk
fremmgde pa dagen ogsa lade sig ggre uden tilmelding.

Stemmeberettigede: Kun de stemmeberettigede kan stemme. Laes i Lovhaeftet, hvem der er
berettiget: https://korsoerspejderne.dk/bestyrelsen

Det forventes at den stemmeberettigede har laest indkaldelsen med alle bilag fgr deltagelse
i generalforsamlingen, og har taget stilling til sin stemme (godkendt/ikke godkendt) inden
selve mgdet. Veer opmaerksom pa at der udsendes 2 mails med oplysninger.

Mgdekultur
Megdetid: Vaer gerne klar 5 minutter fgr mgdestart.

Ordstyring: Dirigenten giver efter udvalgte punkter mulighed for at der kan stilles spgrgsmal.
Raek handen op.



Afstemninger: Kun de stemmeberettigede skal stemme. Afstemningen sker ved
handsoprakning eller ved at forsamlingen klapper.

Oplysninger
Om grupperadsmgdet: https://korsoerspejderne.dk/grupperaadsmoede

Bilag B - punkt 2.a Bestyrelsens arbejde i 2023

Udviklingen i spejdergruppens medlemmer

Vi startede 2023 med 21 medlemmer og sluttede 2023 med 33 medlemmer. Bestyrelsen og
Lederteamet har igen i ar brugt mange frivillige timer pa at deltage i lokale arrangementer
for at gge synligheden af spejdergruppen, og det har givet pote. Gruppen har efterhanden
faet en del sma spejdere, og for anden gang i nyere tid, har Korsgr Spejderne vundet retten
til at medbringe divisionsbamsen Anton til alle vores aktiviteter. Man vinder Anton nar man
er den spejdergruppen i divisionen, der har haft den stgrste procentvise medlemsfremgang.
Vi haber selvfglgelig pa, at medlemstallet forsaetter med at stige, sa vi kan beholde Anton. Vi
har i hvert fald planer om, med forzeldrenes hjzlp, forsat at vaere synlige til byens
arrangementer.

Aktiviteter i 2023

Det stgrste arrangement i 2023 blev afholdt i starten af november. Her kunne Det Danske
Spejderkorps i Korsgr holde 110 ars jubilzzum. Dagen blev fejret med et dbent hus
arrangment pa Spejdergrunden, der talte medlemmer fra flere af divisionens grupper,
divisionscheferne, generalsekretaren fra Det Danske Spejderkorps og ikke mindst
borgmesteren fra Slagelse Kommune. Der blev spist en masse kage og drukket kaffe i
Spejderhytten og Sct. Georgs Gildet Korsgr kunne byde pa fladbrgd i balhytten.
Spejderlederne sgrgede for aktiviteter pa Spejdergrunden. Trods den bidende kulde, blev
det en hjertevarmende dag, der viste hvad det er spejderbeveaegelsen kan og hvorfor vi
elsker at vaere en del af den.

En gennemgang af de gennemfgrte aktiviteter, hvor bestyrelsen har veeret med:
® Grupperadsmgde med valg til den nuvaerende bestyrelse

e Arbejdsdage i foraret og efteraret

® Deltagelse ved Sct. Hans Aften

® Deltagelse i Korsgr City Evening og Korsgr City Julemarked
® Deltagelse i Den Kongelige Sommerballet

® Salg af lotteri for Bgrnehjalpsdagen, bade forar og efterar
* Sommerfest

e 110 ars jubileeum

® Juleafslutning

® Og de kvartalsvise bestyrelsesmgder
Bestyrelsen vil gerne sende en stor ros til lederteamet for det keempe arbejde de har lagt i
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alle disse aktiviteter og de ugentlige spejdermgder og i at udvikle vores spejdere hver
eneste gang. Tak for det!

Spejdergrundens udvikling

Bestyrelsen og ledergruppen arbejder fortsat med at fa udviklet faciliteterne pa
Spejdergrunden. | 2023 er der blandt andet arbejdet meget med udeomraderne. Buskene
langs vejen kraftigt beskaret fra indkgrslen og ind mod skoven. Dette har medfgrt at
spejdergrunden er mere synlig nar man kgrer forbi og forhabentlig for vi det naeste ar faerre
uindbudte gaester.

Hele stykket fra indkgrslen til braendeskuret er blevet ryddet for krat. Nar grunden er tgrret
lidt op, vil det blive planet ud, sa det kan anvendes som parkeringsarealer i forbindelse med
aflevering og afhentning af spejderbgrn.

Der er stadig masser af projekter at ga i gang med og bestyrelsen forventer at fortszette
med arbejdsdagene i det nye ar. Vi vil bestraebe os pa at give besked om datoerne i god tid,
sa flest muligt har mulighed for at veere med.

Lederteamet samt de spejdere og pargrende, som var med pa arbejdsdagene, skal have en
stor ros for at treekke arbejdshandskerne og veere med. Arbejdsdagene er samtidig en god
mulighed for at laere hinanden at kende pa tveers af hhv. spejdere, pargrende og ledere.

Bestyrelsens sammenszaetning

Vi har et kempe gnske om at flere bidrager til bestyrelsens arbejde for at spejdergruppen
kan udvikle sig endnu mere. | 2023 udtradte Anja fra bestyrelsen og der er derfor kun to
foraeldrerepraesentanter tilbage. Vi sa gerne at flere blev en del af det beskedne arbejde det
kraever at bakke op om spejdergruppens aktiviteter.

Der er ikke nogen seerlige krav for at blive bestyrelsesmedlem, og man behgver heller ikke
at have veeret spejder. Alle kan vaere med og satte sine egenskaber i spil. Opgaverne
fordeler vi fornuftigt imellem os og kan veaere alt lige fra at vaere tovholder pa Sommerfest til
at varme aebleskiver til Juleafslutning.

Forpersonen vil dog altid have nogle ekstra opgaver savel som kassereren og gruppelederen
ogsa har flere opgaver end det almindelige bestyrelsesmedlem. Derfor er det vigtigt at veere
flere i bestyrelsen, sa de tre personer kan koncentrere sig om deres egne opgaver.

Det er vores mal at der fortsat skal vaere fokus pa foreeldreinddragelse, bevarelse af det
gode samarbejde mellem bestyrelse og lederteam, og at spejdergruppen vokser.

Pa bestyrelsens vegne
Forperson Betinna Schadegg Nielsen

Bilag C - punkt 2.b Lederteamets arbejde i 2023

Arets Kendetegn
2023 var aret hvor Korsgr Spejderne deltog i mange ngje udvalgte lokale arrangementer.

Arets aktiviteter

Vi afholdte ugentlige spejdermgder for 0. - 9. klasse med fokus pa arbejdsstoffet fra DDS og
enkelte specielle spejdermaerker og som overordnet opfylder DDS's udviklingsplan.
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Alle afdelinger/grene har mindst 1 patrulje, som arbejder efter DDS's dannelsesmal og
patruljesystemet.

* FamilieSpejd bgrnehavebgrn og deres pargrende startede op til abent hus i april med
stor succes, men efterhanden som tiden gik, sa faldt tilslutningen. Spejderne har arbejdet
med liv i vand, insekter og skovens dyr samt kniv og bal. De holdte en FGU-Hgstfest-
overnatning i september pa Spejdergrunden. De deltog i Antvorskov Divisionsevent
Mikrodag i juni med overnatning pa Spejdergrunden.

® MikroSpejd 0.-1.klasse fik stor fremgang i forsommeren efter stor opbakning fra en
pargrende, hvorfor der i efteraret er oprettet venteliste. Spejderne har arbejdet med
verdenshjgrner, plantekendskab, liv i vand, lejrbalsunderholding, samt klar dig selv, kniv og
bal. Efter at have bygget en stor hule i april-maj var der desvaerre ingen som ville overnatte i
den. De holdte en Stjernekigger-overnatning i marts (sammen med MiniSpejd) og en
Hgstfest-overnatning i september pa Spejdergrunden. De deltog i Antvorskov Divisionsevent
Mikrodag i juni med overnatning pa Spejdergrunden.

®*  MiniSpejd 2.-3.kl. fik en lille fremgang efter sommerferien hvor nogle mikroer havde
oprykning. Spejderne har haft fokus pa basale faerdigheder som kniv, sav, knob og
forstehjaelp krydret med kodelgsning og orientering. De holdte en Primi-overnatning i marts
(sammen med MikroSpejd) pa Spejdergrunden og har opbygget en lille lejrplads pa
Spejdergrunden, som de har bygget videre pa gennem hele aret. De deltog i Antvorskov
Divisionsevent Fgniks i juni med overnatning og Antvorskov Divisionsevent Miniweekend i
september med overnatning.

¢ JuniorSpejd 4.-5.klasse har vaeret slaet sammen med TropSPejd i foraret og med
MiniSpejd efter sommerferien. Vi har manglet spejdere pa disse klassetrin hele aret.

* TropSpejd 6.-9.klasse har vaeret vores mindste gren hele aret. Da spejderne gar i
6.klasse, sa har der veeret fokus pa at gge deres selvstaendighed, sa de kan varetage flere
opgaver i patruljen uden lederstgtte, men stadig sa der altid er en leder, som guider og kan
igangsaette nye aktiviteter. Spejderne har arbejdet med turplanlaegning, lejrliv, samarbejde
nar man er en lille patrulje, fgrstehjeelp og hvordan man kan synligggre spejderaktiviteterne
pa de sociale medier. De var med til FamilieSpejd og MikroSpejds FGU-Hgstfest-overnatning
i september pa Spejdergrunden. De deltog pa Antvorskov Divisionsevent 10-10 i november
med overnatning.

e KlanSpejd 16-24 ar har holdt pause i foraret, da tilslutning i 2022 var dalet til 5
medlemmer (4 spejderledere og 1 klanspejder). Efter sommerferien var en enkelt
tropspejder klar til oprykning til klanen, hvorfor vi startede den op igen. Efter en kort sucess
med stort fremmgde, sa dalede interessen fra de nye og tidligere spejdere, hvorfor
medlemstallet er pa 5 (4 spejderledere og 1 klanspejder), altsa de samme personer som fgr
pausen. De har arbejdet med lejrliv, knob og besngringer og hjulpet pa
Jubileeumsgruppeturen.

Hver afdeling/gren har faet tildelt et omrdde pa Spejdergrunden, hvor de kan lave
aktiviteter som fx en lille lejrplads som MiniSpejd har gjort. Balhytten og aktivitetslokalet er
blevet brugt pa hvert spejdermgde.



Vi fik afholdt feelles arrangementer som Taenkedag, Forarslgb, Oprykning og Efterarslgb, alle
med stort fremmgde og uddeling af optjente maerker.

Aret har budt pa 2 fysiske faelles weekendture, hvor hver tur startede med flaghejsning og
sluttede med rundkreds:

Sov Ude/Sct.Georg i april med laekker aftensmad bagt i jordovn og fokus pa faellesskab
skabte en dejlig overnatning pa Spejdergrunden med 14 medlemmer, som hver fik et
spejdermaerke. Om Igrdagen deltog 7 spejdere fra 0.-3.klasse i Sct. Georgs Gildernes Sct.
Georgslgbet med H.C.Andersen-tema, som blev afholdt ved Klgverhuset i Slagelse.
Jubileeumsgruppetur i november m. abent hus om lgrdagen, laekker aftensmad i
Spejderhytten og overnatning i telt og shelter. Der var 16 spejdere og 6 pargrende tilmeldt.
Alle spejdere og pargrende havde en god weekend. Spejderne fik et 110 ars
Jubileeumsmaerke for Det Danske Spejderkorps i Korsgr og et 50 ars Jubileeumsmaerke (for
sammenlagningen af Det Danske Spejderkorps og Det Danske Pigespejderkorps).

Lederteamet har ydet et stor indsats for at sommerlejren blev en realitet efter flere
udfordringer med fejlslagen booking eller for fa tilmeldinger for til sidst at have en
sommerlejr med stort fremmgde af 16 spejdere og 3 pargrende. Spejderne havde grendelte
aktiviteter i kombination enkelte fzelles aktiviteter som en tur til Vikingeborgen Trelleborg
og feelles aftensmad. Alle spejderne fik mindst 2 spejdermaerker.

Vi deltog i Sct. Georgs Gildernes 90 ar Jubileeum i april, hvor de holdte abent hus og hvor vi
havde en 99-arter-aktivitet. Vi deltog ogsa i Sct. Georglgbet i april, Stjernelgbet i oktober
samt i Fredslysoptog sammen med Den Levende Julekalender og i Broskolens juleafslutning
med Fredlys i Halskov Kirke i december. Vi takkede nej til 2 arrangementer, hvor gildene var
tovholder. Lederteamet har deltaget i 4 planlaegningsmgder med Sct. Georgs Gilderne i
Igbet af aret. Vi saetter stor pris pa at deltage i Sct. Georgs Gildernes arrangementer og for
at de er koordinator pa flere af byens arrangementer.

Vores Juleafslutning for alle spejdere og pargrende var godt besggt. Alle fik sebleskiver,
®bleglggg og/eller solbzersaft. Vi legede, pyntede juletraeer og sang julesange. Der blev
uddelt maerker som var optjent i Igbet af efteraret.

Lederteamets samarbejde

Lederteamet har haft en udfordring med kommunikationen lederne imellem. Der har veeret
en del misforstaelser som nu er Igst efter en stor indsats. Lederteamet var pa
Ledelseskursus 1, hvor yderligere udfordringer blev synlige, hvorefter der blev lagt en plan
for resten af aret og ind i 2024.

| bund og grund, sa er lederteamet indstillet pa samarbejde og arbejde aktivt med
arbejdsstoffet fra DDS samt at indga i faelles patruljer med andre spejdergrupper for at sikre
deltagelse i arrangementer fra Antvorskov Division og Sct. Georgs Gilderne.

e Lederteamet for FamilieSpejd og MikroSpejd har samarbejdet efter paske 2023, da
svaerhedsgraden i arbejdsstoffet nemt kan justeres og mange af spejderne er glad for at
deres pargrende er med til leengerevarende events. Derfor har pargrende kunnet deltage i
overnatningerne for de to grene samt pa gruppeturene og sommerlejr.

® |lederteamet for MikroSpejd og MiniSpejd forsatte samarbejdet fra 2022 indtil paske



2023 ved at have samme slags forlgb i forskellig svaerhedsgrad.

Arbejdsstof, vejledninger og guidelines fra Det Danske Spejderkorps kan findes via vores
hjemmeside.

Lederteamets kommunikation til spejdere og pargrende

Lederteamet bruger hjemmesiden, mail, SMS og Facebook-gruppen Medlemmer og
pargrende.

Om typer af kommunikation: https://korsoerspejderne.dk/kommunikation

Pa lederteamets vegne
Gruppeleder Marianne Aalgkke Vinther



Bilag D - punkt 3 Arsregnskab 2023 og punkt 6 Budget 2024 og Budget

2025
Regnskahb 2023 & Budget 2024 + 2025
Rognskab 2023 Budget 2023 Budget 2024 Budgat 2028
Mediemskontngent 27435 88 ko 22 500,00 kr, 23.000,00 kr. 2300000 k.
Tilsxiud fra aflenllige myndigheder
Lokaletilskud 51,477 07 kr. 57T A0k, 1900000 kr, 19.000,00 kr.
Aktiteis-/madlamstizkud 050,00 &r. 1050000 Fr, B 000,10 ke 00000 Fe
Fotsr susiilskud T 11.233,00 ki, 5. 106,27 Kk 1.800,00 K
Andre offentioe filskud =l
Tilssud | a4 59 527 07 hr 57 AR0 A0 kr, 3716627 kr. 30.500.00 k.
Purangamiender - Turadieie 23.045.51 kr 1500000 hr, 20.000.00 kr 15.000.00 kr.
lIndimgtsgivends arrangamentar 4. 500,00 kr. B.500,00 kr. 12 800,00 kr. B.S00,00 kr.
Cavarstatieforening 3.000,00 Er. 1000000 kr. - B - kr.
Diverse indtagier A5 95 k. 1.000,00 kr 1.000,00 ke 1.000,00 kr.
iasEn 19.869,37 kr 18.000.00 kr 20.000.00 kr 22 000,00 k.
Edlg’nirg 1.000,00 kr. 5,000,003 kr 2.000,00 k- 2.000,00 kr
antar 4 79 kr.
Indusmgter | alt < 38.853,94 hr. 141.450,40 kr. 123.066,27 kr.|  102.000.00 kr.
Ll chgifbas
Morpskontingent B.372,00 kr 11.000,00 kr 5,000,00 k: 10.000.00 k.
Divsionskondingent 3.026,00 kr. 2.100,00 kr 2.500,00 k= 2.000,00 kr
Furangementar - Turafiers 21.229.92 kr 4.000,00 kr 200000,00 kr. 1000000 ke,
Flles 12,535 47 kr 2,600,000 kr T CH00, 00 kr E.000,00 kr
Matarial 21.568 56 kr 23.000,00 kr 5,000, 0 kr 5.000,00 kr
Hurser 12.221,70 kr. 15.000,00 kr. 15.000,00 kr. 2.500,00 kr
[Eank gebyr 1,695,000 kr 1.800,00 kr 2.000,00 kr. 2.000,00 kr.
Renlar - kr 800,00 kr - R - Kr:
Casen 22,868 58 kr 18,000,100 kr. 2300018 kr 22 00000 b,
Caver - kr
i w hir.
Lowaler:  Leje
Diverse udgifer - kr 1,600,000 kr 1,000, 00 kr 1,000,000 kr
Shatter, afgilier, farskringer B5.276 83 kr 5.000,00 kr 10.000.00 kr 10.000,00 k.
‘Yadligeholdelse og rengering - Grund 11.344 87 br 20,000, 00 kr T2000,00 kr. 15,000, 00 b
Cipvarmining of belyening 14 187,72 kr. 16.500,00 kr. 12.000,00 kr. 12, 000,00 hr.
L caaler | Al 34.811,48 kr. 47.000,60 kr. 35.000,00 kr. 38.000.00 k.
Efw ialt T38.327,60 kr. 110,200,00 kr. 118.600.18 kr.| _ B7.500,00 kr.
esuttat 526,29 hr. 2125040 kr. 4.566.08 kr. A.500,00 kr.
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Balance 2023

Pl i
ARTIVEr
[ assebeholining
[Girckonto
Hankkonto BE213,53 kr. 87 EBT.24 kr.

Tilgodehavende

Flontszent k. 255,00 kr.
5ct Geogsai:er'\e {tilskud) 1000000 kr.
- kI 1. 14,00 &r.
[BHD - lotberi 540000 kr 4 500,00 kr.
Gildeme forbrug 3.000.19 kr
Jursus tiskud slagelse hommuns 166,27 kr
Fgl. sommer balist 2.000,00 kr.
PR fiver 1 alt TIHLT 10,59 . Tl 150,24 br_|
Passiver
|edelses kursus
Flan kursus
Py
ioritetsgasld
EEEET
assiver | alt kr. - kr.
{Gruppens formue:
Saldo wed aret begyndelse kr. kr B7.687 24 | lr 149.203,39
Arets resultat ko kr 21.092.75 kr 955,83
Bank opgerelse
oo Belab 20X BHelan 2172
ft 2553050 kr. kr 5154012
versa kr327248
{Sruppeleder kr 505,84
Opsparing kr 32.350,82
3t T 215 50 br. fr BT.5A7.24]
Forskel 526,79 hr._
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Bilag E - punkt 5 Udviklingsplan 2021-2024

Vi skaber modige bgrn og unge

1.

Vi vil opfylde Det Danske Spejderkorps' udviklingsplan 2020-2026 med
punkterne Modige bgrn og unge, Vildskab i naturen, Baeredygtighed i gjenhgijde,
Flere ledere og Urban scouting.

Vi vil styrke patruljesystemet.

Patruljesystemet skal udvikles i alle afdelinger med respekt for den enkeltes
alder og antallet af spejdere. Lederne vil inddrage spejderne i spejderarbejdet
gennem mere information pa spejdermgderne.

Vi inddrager de pargrende aktivt og udbreder forstaelsen af spejderideen.
De pargrende vil fa mere information via sociale medier og hjemmesiden samt
samtaler med spejderlederne.

Vi vil udvikle spejderledelsen og bestyrelsen.

Spejderlederne er ledere for spejderne og bgr koncentrere sig om dette.
Spejderlederne og bestyrelsen skal have veldefinerede opgaver.

Alle skal (sa vidt muligt) pa grenleder/bestyrelsesmedlemskursus inden for 3 ar
efter start og lederne skal (sa vidt muligt) pa ledelseskursus inden for 5 ar efter
start.

Vi vil udarbejde en Gruppehandbog.

Den giver retningslinjer og arbejdsgrundlaget for bestyrelse og ledere.
Bestyrelsen fglger Lovhaeftet. Lederne fglger korpsets udviklingsplan og
arbejdsstof. Alle fglger geeldende vejledninger.

Vi vil have gode faciliteter.
Hytteudvalget skal i samarbejde med bestyrelsen og lederteamet udarbejde en
plan for drift og vedligeholdelse samt en plan for udvikling af Spejdergrunden,
som pa sigt skal indeholde flere muligheder for aktiviteter.

Pa Korpsradsmgdet i november 2023 blev der vedtaget at Udviklingsplanen (vores
punkt 1) er forleenget til og med 2026.
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Bilag F - punkt 8-12 Valgopstilling pr. den 31/1-2024

Der er ledige poster som pargrende til medlemmer 0-24 ar og som
ungdomsreprasentanter 15-24 ar.

@nsker du at opstille til en af posterne, skal gnsket indleveres pa mail til forperson
Betinna Schadegg Nielsen, betinna_schadegg@hotmail.com senest den 11/2-2024
kl. 12. Der kan ogsa tages beslutning om opstilling senere og formanden kan
kontaktes, dog senest pa selve dagen.

Valg af bestyrelsesformand, kasserer og gruppeleder bgr ske forskudt, sadan at en af
de tegningsberretigede ikke er pa valg.

Opdateret valgopstilling udsendes via Medlemsservice senest den 18/2-2024 kl. 21.

8) Valg til bestyrelse geeldende for en toarig periode:
a. Forperson (lige ar):
Betinna Schadegg Nielsen er valgt som konstitueret forperson. @NSKER VALG
b. Kasserer (ulige ar):
Lasse Ottenfeldt. VALGT 2023-2025
c. 4-6 pargrende til medlemmer 0-24 ar (gerne 2-3 personer i lige ar og 2-3
personer i ulige ar):
Michele Strach @vre er valgt for lige ar. ®NSKER GENVALG
LEDIG
LEDIG
LEDIG
d. 1-2 ungdomsrepraesentanter 15-24 ar:
LEDIG

9) Valg af 2-4 spejderledere til bestyrelsen for en toarig periode:

a. Enhedsleder (tegningsbettiget) (ulige ar):
Marianne Aalgkke Vinther er valgt i 2023-2025, men gnsker at fratreede som
tegningsberettiget.
Thor Jespersen (GL). ®NSKER VALG for 1 ar

b. Spejderledere (gerne 1 person i lige ar):
LEDIG

c. Spejderledere (gerne 1-2 personer i ulige ar):
Marianne Aalgkke Vinther (FamilieSpejdleder). VALGT 2023-2025
Mie Aalgkke Vinther (Mikroleder). VALGT 2023-2025

10) Valg til bestyrelse geeldende for en etdrig periode:

a. Revisor (bilagskontrollant):
Anita Pedersen. ®NSKER GENVALG

b. 1-2 suppleanter:
LEDIG
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11) Valg af to medlemmer fra bestyrelsen/lederteamet til Korpsradet for en etarig
periode (bestraebes at en er 15-24 dr). Afholdes den 15-17/11-2024:

Thor Jespersen @NSKER GENVALG

Mie Aalgkke Vinther (22 ar) ®NSKER GENVALG

12) Valg af fem medlemmer fra bestyrelsen/lederteamet til Divisionsradet for en
etarig periode: (bestraebes at to er 15-24dr). Afholdes den 7/4-2024:

Marianne Aalgkke Vinther ®NSKER GENVALG

Thor Jespersen @NSKER GENVALG

Mie Aalgkke Vinther (22 ar) ®NSKER GENVALG

LEDIG (fx forperson)

LEDIG
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